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Godt 60 pct. af 55-67-årige berørt af ledighed ønsker at være mindst fem 

år i næste job. Det er samme andel som blandt 30-54-årige.  
 

En spørgeskemaundersøgelse gennemført af Danmarks Statistik for Ældre Sagen viser, at 62 pct. af 

55-67-årige berørt af ledighed anser det for optimalt at være mere end fem år i samme job (samme 

stilling og arbejdsplads), jf. figur 1. Det samme gælder 63 pct. af 30-54-årige berørt af ledighed. Der 

er altså ingen nævneværdig forskel i andelen af 30-54-årige og 55-67-årige, som ønsker at være 

mindst fem år i samme job. 

 

 

Figur 1. ”Hvor mange år er det optimalt for dig at være i samme job (samme stilling og arbejdsplads) på nuværende 

tidspunkt i dit arbejdsliv?”  
 

 
Kilde: Egne beregninger baseret på data fra spørgeskemaundersøgelsen ’Ledighed blandt seniorer’ udført af DST Survey på vegne af Ældre Sagen i 2021-2023, 

spørgsmål 24 – fordelt på aldersgrupperne 30-54 år og 55-67 år. 

 

 

Figur 2 giver et mere detaljeret blik på fordelingen og viser, at andelen, som finder det optimalt at 

arbejde mere end fem år i samme stilling og arbejdsplads, er størst for aldersgrupperne 50-54 år og 

55-59 med henholdsvis 74 pct. og 79 pct. Det er værd at bemærke, at for aldersgrupperne 64-65 år 
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og 66-67 år, altså dem tættest på folkepensionsalderen, ønsker mere end hver tredje berørt af 

ledighed at arbejde mere end fem år i samme job.  

 

 

Figur 2. ”Hvor mange år er det optimalt for dig at være i samme job (samme stilling og arbejdsplads) på nuværende 

tidspunkt i dit arbejdsliv?”  

 
Kilde: Egne beregninger baseret på data fra spørgeskemaundersøgelsen ’Ledighed blandt seniorer’ udført af DST Survey på vegne af Ældre Sagen i 2021-2023, 

spørgsmål 24 – fordelt på mindre aldersgrupper. 

 

 

Datagrundlag 

Ledighed blandt seniorer er en spørgeskemaundersøgelse udført af DST Survey – Danmarks 

Statistik for Ældre Sagen i 2021-2023.  

 

Baggrundspopulationen i undersøgelsen er personer i den danske befolkning, som var mellem 30 

og 67 år pr. 30. september 2021, og som var fuldtid på arbejdsløshedsdagpenge i minimum 28 

sammenhængende dage i perioden fra 1. juli 2020 til 31. juni 2021. Dvs. personer, som var 

fuldtidsledige i mindst 28 sammenhængende dage i denne periode og dagpengeberettigede.  

 

Dataindsamlingen fandt sted i perioden fra 24. november 2021 til 9. januar 2022 via et elektronisk 

spørgeskema. Personerne i bruttostikprøven var således ikke nødvendigvis ledige, da de modtog 

spørgeskemaet – nogle havde fundet nyt job eller havde trukket sig tilbage fra arbejdsmarkedet. 

Spørgsmål 24, som dette notat er baseret på, er stillet til alle respondenter på nær dem, som svarer, 

at de har trukket sig tilbage fra arbejdsmarkedet. 

 

Bruttostikprøven i undersøgelsen udgør 12.580 personer, som er udtrukket tilfældigt fra 

baggrundspopulationen inden for 12 strata opdelt på alder (30-54 år; 55-67 år), uddannelse (lav; 

middel; høj) og nuværende/seneste jobansættelse (offentlig/privat). Der blev samlet set besvaret 

4.651 spørgeskemaer. Svarprocenten var således 37 pct. (4.651/12.580).  
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Data er opregnet ved brug af vægte for at sikre, at resultaterne af undersøgelsen er repræsentative 

for baggrundspopulationen. Variable anvendt til at beregne vægte er baseret på en bortfaldsanalyse 

og omfatter følgende: Antal timer på dagpenge, køn, herkomst, familietype og bopælsregion.  

 

Ældre Sagen har adgang til data fra spørgeskemaundersøgelsen gennem Forskerservice hos 

Danmarks Statistik. 

 

Metoden er beskrevet nærmere sammen med andre resultater fra undersøgelsen i rapporten 

’Ledighed blandt seniorer’ udarbejdet af Dst Survey – Danmarks Statistik for Ældre Sagen. 

Rapporten findes på Ældre Sagens hjemmeside: Ledighed blandt seniorer | Ældre Sagen 2023 

(aeldresagen.dk)   

https://www.aeldresagen.dk/maerkesager-og-resultater/viden-og-tal/analyser-og-undersoegelser/2023-ledighed-blandt-seniorer
https://www.aeldresagen.dk/maerkesager-og-resultater/viden-og-tal/analyser-og-undersoegelser/2023-ledighed-blandt-seniorer

